
Alliance Public-Privé 
pour l’Environnement APPE

REPUBLIQUE TUNISIENNE
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•  Servir de plate-forme de dialogue sur les questions 
 environnementales liées à l’industrie entre
  l’administration et le secteur privé en Tunisie

•  Créer une synergie entre les différents intervenants

•  Renforcer la coopération entre le secteur public et le
  secteur privé et conjuguer leurs efforts en vue 
 d’assurer une meilleure intégration de la dimension
 environnementale au sein des entreprises tunisiennes

•  Agir volontairement pour un développement 
 durable de la Tunisie

•  Ancrer une culture d’autocontrôle et de préservation 
 de l’environnement au sein de l’entreprise

•  Offrir aux employés un environnement sain afi n
 d‘améliorer les conditions de santé et de sécurité 
 au travail et la compétitivité économique de leurs 
 entreprises

•  Appuyer les entreprises dans leur démarche 
 environnementale afi n d’atteindre l’excellence

ALLIANCE PUBLIC-PRIVÉ POUR L’ENVIRONNEMENT (APPE)

Siège au Centre International des Technologies de l’Environnement de Tunis (CITET)
Bureau d’Ordre Central
Boulevard du Leader Yasser Arafat – 1080 La Charguia ( I ) Tunis - Tunisie

Téléphone:  +216 71 206 712
Téléfax:  +216 71 206 712
Courriel:  appe-sg@gnet.tn
Internet:  www.appe-tunisie.org

www.appe-tunisie.org

Critères d’Adhésion

Éléments fondamentaux
• Attestation d’adhésion, délivrée sur 
 demande écrite
• Droit d’utiliser le logo (pour l’entreprise 
 en général, mais pas pour faire la 
 publicité d’un produit)
• L’adhésion est gratuite

Critères d’adhésion
• Entreprises implantées en Tunisie
• Volontariat
• Engagement de se conformer à la 
 réglementation nationale

• Intention d’implantation ou maintien d’un 
 Système de Management Environnemental (SME)
 – ISO 14001
 – Système de Management Intégré (QHSE)
• Réalisation d’une expertise environnementale 
 (GEP, DES/MNE, ou autres …)
• Engagement dans une technologie propre ou
 dans un projet/programme environnemental
• Réalisations à travers le FODEP
• Engagement de contribuer à la protection de
 l’environnement au-delà des exigences légales
• Contribution signifi cative à l’économie de
 ressources en matières premières, en eau et 
 en énergie (bilan MP, bilan eau et audit 
 énergétique)

Motivation de l’entreprise Contribution de l’Alliance

Respect de la réglementation
ANPE, Direction Sécurité-MIEPME, ONAS,   
ANGED, AFI, Municipalités, 
Ministère de la Santé, …

• Orientation vers la mise en conformité 
 réglementaire
• Rapprochements avec l’administration
  (APPE=facilitateur � simplifi cation administrative)
 

Intérêts socio-économiques
•  Marchés nationaux et internationaux
•  Amélioration de la compétitivité
•  Amélioration des conditions de santé et
 de sécurité au travail

• Aider à défi nir les éléments fondamentaux d’une
 consultation technique (dépollution, optimisation des
 ressources) : améliorer la compétitivité
• Faciliter l’accès à l’information sur les exigences régle-
 mentaires nationales et internationales (p.ex. REACH)
 afi n de pouvoir conquérir d’autres marchés (export)
• Mettre en contact avec des organismes concernés 
 (Chambres de Commerce Tuniso-étrangères, Réseau des
 Entreprises Maghrébines pour l’Environnement REME,
 l’Union Maghrébine des Employeurs UME, …)

Exigences des clients et Conformité à des
Normes de Management
Système de Management Environnemental
SME (ISO 14001), Système de Management
intégré SMI (QHSE), …

• Briefer et orienter dans la mise en place d’un système 
 de management
• Informer sur les incitations économiques (FODEC,
 FODEP, TFP,…)

Pression des citoyens, voisinage, ONG’s, 
etc...

• Avoir un éclairage sur des « pistes d’amélioration »
 /dépollution
• Améliorer la communication externe de l’entreprise 
 à travers le logo de l’Alliance
• Faciliter l’accès à l’information

Marketing/Image • Autoriser l’utilisation du logo (identifi cation): 
 image positive de l’entreprise

Ministère de l’Environnement
et du Développement Durable MEDD

Ministère de l’Industrie, de l’Énergie 
et des PME  MIEPME

Union Tunisienne de l’Industrie, 
du Commerce et de l’Artisanat UTICA
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